PT. MITRA INFOPARAMA
EXIT INTERVIEW
	Nama Lengkap:
	
	No. Identitas:
	

	Tgl.Mulai Kerja:
	
	Tgl. Terakhir Kerja:
	

	Jabatan Awal:
	
	Departemen:
	

	Jabatan Terakhir:
	
	Departemen:
	

	Alamat Sekarang:
	

	No. Telpon Rumah:
	
	No. Handphone:
	


Harap menjawab pertanyaan / pernyataan berikut dengan sejujurnya sesuai dengan fakta yang Anda ketahui untuk keperluan, perbaikan, syarat, dan kondisi kerja di PT. Mitra Infoparama. Manajemen sangat menghargai penilaian dan masukan Anda.
1. Kesejahteraan karyawan:
	OKurang
	OCukup
	OBagus
	OSangatBagus

	Komentar:
	


2. Kondisi jam kerja:
	OKurang
	OCukup
	OBagus
	O Sangat Bagus

	Komentar:
	


3. Fasilitas kerja karyawan:
	OKurang
	OCukup
	OBagus
	O Sangat Bagus

	Komentar:
	


4. Program komunikasi Karyawan:
	OKurang
	OCukup
	OBagus
	O Sangat Bagus

	Komentar:
	


5. Hubungan dengan Atasan:
	OKurang
	OCukup
	OBagus
	O Sangat Bagus

	Komentar:
	


6. Kualitas kepemimpinan atasan:
	OKurang
	OCukup
	OBagus
	O Sangat Bagus

	Komentar:
	


7. Hubungan dan kerjasama dalam departemen:
	OKurang
	OCukup
	OBagus
	O Sangat Bagus

	Komentar:
	


8. Hubungan dan kerjasama antar departementer kait:
	OKurang
	OCukup
	OBagus
	O SangatBagus

	Komentar:
	


9. Program penghargaan karyawan:
	OKurang
	OCukup
	OBagus
	O SangatBagus

	Komentar:
	


10. Program pelatihan karyawan:
	OKurang
	OCukup
	OBagus
	O SangatBagus

	Komentar:
	


11. Kesempatan pengembangan karir:

	OKurang
	OCukup
	OBagus
	O SangatBagus

	Komentar:
	


12. Alasan berhenti bekerja:
	O Usaha Sendiri
	O MelanjutkanStudi
	O UrusRumahTangga
	OPindahKerja

	Nama Perusahaan:
	
	Bidang Usaha:
	

	JabatanBaru:
	
	Bagian/Departemen:
	

	AlasanPindahKerja:
	O KenaikanGaji
	O KenaikanJabatan
	O PerusahaanLebihBaik

	AlasanPribadi (Jelaskan!):
	

	
	
	
	


13. Saran dan masukan lain:

	


	Eks. Karyawan:
	Human Resources:
	Kepala Divisi:

	
	
	

	Tanggal:
	Tanggal:

	Tanggal:


1

